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0. Almen administration

©CONOUAWNERO

. Styrelse

. Virksomhedsomrade, organisation

. Ejendomme og lokaler til kontorbrug o.lign.

. Inventar. Udstyr. Maskiner m.v. til kontorbrug o.lign.
. Servicefunktioner

. Rationalisering

. Ansvarsregler og kontrolforanstaltninger

. Samarbejde (incl. sekretariatet)

. Diverse

1. dkonomi
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Generelt om gkonomi

Centrale gkonomiske spgrgsmal
Budget. Investeringsplan

Regnskab. Status

Anvisning. Betalingsforretninger
Revision

Refusioner og tilskud

Forsikringer. Erstatninger. Politisager

Diverse

2. Personale
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Generelle personaleforhold
Anseettelse. Konstitution o.lign.
Arbejdsvilkar

Len, tilleeg, andre pengeydelser
@vrige lgnforhold

Ferie. Orlov. Fridage

Sygdom. Tilskadekomst + Barsel
Afsked. Pension o.lign.

Diverse

3. Socialdirektgrens sekretariat

WCoNoO~wNEO

Styrelse
Henvendelse fra borgerene
Repraesentation

Diverse

Side 4

Side 6

Side 8

Side 10



Socialfaglige omrader
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Bistandsloven i gvrigt
Sikringslovgivning i gvrigt
Pensionslovgivning
Omsorgsomradet

Diverse

Institutionsomradet

0
1
2.
3.
4
5
6

Tekniske problemer i institutionerne
Daginstitutioner

Dggninstitutioner

Revalideringsinstitutioner

Dagcentre (omsorgsklubber) og pensionistbliger
Herberger, forsorgshjem og husvildeboliger
Diverse

Tilgreensende lovgivning
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Folkeskolen

Sundhedsveesen

Plejehjem og beskyttede boliger
Lov om boligbyggeri
Planlovgivning
Justitsministeriet

Civilforsvaret

Interesseorganisationer. Fonds m.v.

0
1
2
3.
4.
5
6
7
8

Faglige organisationer
Pensionistorganisationer

Organisationer vedrgrende bgrn og unge
Forbrugerorganisationer
Sundhedsoplysende organisationer
Grgnlandske organisationer
Udleendingeorganisationer

Fonds

Radgivende organisationer

Beredskab

0.
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0. Almen administration
0. Styrelse

0

1
2
3
4
5
6
7

. Afbureaukratisering

. BR medlemmer

. Arbejdssekretariatet
. Udvalg

. Lokalrad

. Hovedstadsomradet

1. Virksomhedsomrade, organisation

0. Generelt

1.-

2.—

3.-

4. Organisation, Strukturforhold

5. Forretningsgange, Instrukser, Kompetence. Klagevejledning
2. Ejendomme og lokaler til kontorbrug o.lign.

0. Generelt

1. Ejendomskgb, -salg m.v.

2. Nybyggeri. Ombygning. Tilbygning. Afhaendelser

3. Bygningsvedligeholdelse m.v.

4. Lokalevedligeholdelse, renggring. M.v.

5. Leje og udleje af bygninger og lokaler

6. Arealer, f.eks. til parkering, haveanlaeg m.v.

7. Lokaler til kontorbrug

8. -

9. Ngglesystem

3. Inv
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entar. Udstyr. Maskiner m.v. til kontorbrug o.lign.

. Generelt, bl.a. indkgbscentralen

. Inventar. Udstyr

. Telefoner og andre kommunikationsapparater

. Kontormaskiner. Apparater

. Kontorartikler

. Blanketter. Papir. Trykning. Annoncer. Porto. Kalendere
. Aviser. Bgger. Tidsskrifter. Cirkuleeresamling

4. Servicefunktioner

0.

1
2
3
4
5
6
7
8
9

. Post. Journal. Arkiv. Kassation

. Transport. Kgrsel. Budtjeneste. Taxa
. Databehandling (edb)

. Konsulentbistand

Bibliotek
. Abningstid

5. Rationalisering



0. Forskningsprojekter
1. Gallup
2. Undersggelser

6. Ansvarsregler og kontrolforanstaltninger
0.-
1. Offentlighed i forvaltning
2. Oplysninger til forskellige institutioner, kommuner m.fl.
3. Ankestyrelser, -rad og —naevn

7. Samarbejde (incl. sekretariatet)
. Generelt

. Udvalg

. Mader

. Rejser

. Besgag

. Konferencer

. Jubileeer

. Samarbejde i lokalomrader
. Nordisk Samarbejde

. Grgnland
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9. Diverse
0. Generelt
1. Oplysninger til forskellige arbgger m.v.



1. @konomi
0. Generelt om gkonomi
0. Regnskabs- og revisionsvedteegt

1.
2.

Plan for regnskabs-, kasse- og kontrolsystemer (se014)
Interne bestemmelser

3. Regnskabsreformer

1. Centrale gkonomiske spgrgsmal

0.
1.
2.
3.
4.

Generelle gkonomiske spgrgsmal
Kommunens almindelige gkonomiske situation
Finansiering, bl.a. henlaeggelser
Pengeanbringelse

Likviditet, bl.a. kasseforbrug

2. Budget. Investeringsplan

OOk~ wWNEO

. Generelt, bl.a. budgetkontrol

. Analyser. Kalkuler. Prognoser

. Driftsbudget

. Driftsbevillinger. Tilleegsbevillinger

. Investeringsplan

. Kapitalbevillinger. Tilleegsbevillinger. Kapitalbudget
. Takster. Pristal

3. Regnskab. Status

O~ WNEFO

. Generelt om regnskab og status

. Aflaeggelse m.v. af drifts- og formueregnskab
. afleeggelse m.v. af kapitalbevillingsregnskab
. Regnskabsposter. Konteringsproblemer m.v.
. Kommunens regnskab + beretning

. Specialregnskaber

. Bogholderiteknik m.v.

4. Anvisning. Betalingsforretninger
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. Generelt om betalingsforretninger o.lign.

. Anvisning. Afregning. Underskrifts- og paraferingsbemyndigelse
. Kontoudtog og restancelister fra hovedbogholderiet

. Egne kasseforhold. Pengetransport. Kassedifferencer

. Egen bank- og girokonto

. Regningsekspedition. Rekvisitionsforhold

. Ansvar. Sikkerhedsstillelse. (Garanti. Depositum)

. Inkassation

5. Revision

0.
1.

Generelt
Kasseeftersyn. Revisionsprotokollater. Antegnelser og vedtegnelser fra

revisionsdirektoratet

2.

Antegnelser og vedtegnelser fra de kommunale revisorer. Decision

6. Refusioner og tilskud

0.
1.
2.
3.

Generelt

Refusioner til kommunen
Refusioner fra kommunen
Tilskud til kommunen



4. Tilskud fra kommunen
5. Mellemkommunale udligningsordninger
6. Mellemveaerende med staten

7. Forsikringer. Erstatninger. Politisager

. Generelt om forsikringer o.lign.

. Ansvar

. Brand

. Indbrud. Ran. Raveri. Tyveri. Haervaerk. Bedrageri. m.v.
. Autoforsikringer og skader

. Arbejdslgshedsforsikring (arbejdslgshedsfond)
. Gruppelivsforsikring

. Lenmodtagernes garantifond

. Andre forsikringer, erstatninger m.v.

. Vold
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9. Diverse
0. Generelt
1. Moms (merveerdiafgift)
2. Legater



2. Personale
0. Generelle personaleforhold

0. Personalepolitik
1. Tjenestemandsvedtaegt o.lign
2. Normeringsforhold
3. Overenskomster, lgnarbejdere (forhandling)
4. Overenskomster o.lign., andre ansatte
5. Funktioneerlov, Leerlingelov m.fl.
6. Generelle regulativer for visse personalegrupper
7. Lgnreformer
8. Arbejdskonflikter
1. Anseettelse. Konstitution o.lign.
0. Personaleplanlaegning, rekruttering, udveelgelse
1. Fastanseettelse, oprykning, genanseettelse
2. Lgs anseettelse
3. Anseettelsesbetingelser
4. Funktion, konstitution
5. Omflytning af personale, Udlan, Lan, Skanestillinger
6. Ansggninger, opslag o.lign.
7. —
8. Stillingsbeskrivelse
2. Arbejdsvilkar

A
0. Arbejdsvilkar/Leegeanbefalet inventar

1. Arbejdstid. Tjenesteplaner. Nedsat tjenestetid.
2. Disciplineere forhold, tjenstlig forhgr, Suspension
3. Bibeskeeftigelse

4. Velfeerdsforanstaltninger, personalegoder

5. Organisationsforhold

6. Kurser

7. Tjenesterejser, studierejser

8. Samarbejdsudvalg

9. Sikkerhedsudvalg

3. Lan, tilleeg, andre pengeydelser
0. Generelt om lgnninger
. Lgnninger til tienestemaend (almindelig lan)
. lanninger til tienestemaend (seerydelser)
. Lenninger til ansatte
. Lgnninger til lsnarbejdere
. Seerlige godtgarelser

O wWNE

4. @vrige lgnforhold
0. Generelt, bl.a. opgivelser til skatteveesenet
1. Lgnanciennitet
2. Udbetaling af lgn. Lgnforskud
3. Fradrag i lgn

5. Ferie. Orlov. Fridage
0. Ferieordning. Ferielov
1. Feriens leengde og tidspunkt. Ferieplan
2. Overfgrsel m.v. af ferie



3. Ferie under seerlige forhold

4. Feriegodtggrelser. Feriekort. Feriefonden.
5. Feriepligt

6. Tjenestefrihed. Orlov

7. Frihed pa enkelte (szerlige) dage

Sygdom. Tilskadekomst + Barsel

. Sygelgnsregulativer. Ulykkeforsikringslov. Sygesikringslov.

. Indberetninger om sygdom. Fgrelse af sygejournal

. Tilskadekomsttilfeelde

. Ydelser under sygdom

. Ydelser under tilskadekomst

. Leegeattester og andre kontrolforanstaltninger

. Fraveerelser, der evt. betragtes som sygdom, f.eks. barne-fgdsel
. Forebyggende foranstaltninger

~NOoO O~ WNEFO

fsked. Pension o.lign.

. Pensionsvedteegt

. Afsked med og uden pension eller understgttelse
. Ventepenge "radighedslan”

. Adgang og berettigelse til pension m.v.

. Pensionsbidrag (+arbejdsgiverbidrag). Pensionsalder. Pensionsindteegt.
. Pensionsberegning. Pensionskontrol o.lign.

. Pensionsforhold
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Diverse

0.-

1. Jubileeer. Belgnninger. Anbefalinger. Dekorationer. Gaver
2. Statistik. Fortegnelser

3. @vrige personelle emner, bl.a. personregistrering (CPR)
4. Personaleforeninger

5. Personaleblad



3. Socialdirektgrens sekretariat

0. Styrelse
0.-
1. Bestyrelsesposter
2. Magistraten
3. Overborgmester. Borgmestre
4. Udvalg. Hverv. Kommissioner. Neevn. Rad
5. Lokalrad
6. Centralt- lokalt samarbejdsudvalg
1. Henvendelse fra borgerne
0. Generelt
1. Klager
2. Diverse klager
3. Andre henvendelser
2. Repreesentation
0. Generelt
1. Taler
3. —
4, —
5 -
6. —
7. -
8. —
9. Diverse
0.-
1. Diverse korrespondance (hilsner, takkeskr. o.lign.)
2. Public relations (presse, radio, reklame, udstilling m.v.)
3. Demonstration
4. Indbydelser
5. Diverse medlemsskab

10



4. Socialfaglige omrader

0.

Bistandsloven i gvrigt

. Generelt

. Radgivning og vejledning

. Kontanthjeelp

. Anbringelse udenfor eget hjem
. Almindelige bestemmelser

. Hjeelp i seerlige tilfeelde

. Socialmedicin

OO0~ WNEFO

Sikringslovgivning i gvrigt
0. Generelt

1. Familieydelser

2. Boligtilskudslovene

3. Sygesikring

4. Dagpenge

Pensionslovgivning

0. Generelt

1. Pensionslovgivning

2. Revaliderings- og fartidspensionister

Omsorgsomradet

0. Generelt

1. Praktisk bistand i hjemmet
2. Hjeelpemidler m.v.

3. Vintersbglle

Diverse
0. Generelt
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5. Institutionsomradet

0.

Tekniske problemer i institutionerne
0. Generelt
1. Tekniske problemer i institutioner

Daginstitutioner

. Generelt

. Vuggestuer

. Barnehaver

. Fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber
. Integrerede institutioner

. Alternative pasningsformer

. Dagpleje

. Radgivningsinstitutioner
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Dggninstitutioner

0. Generelt/bestyrelsesposter

1. Dggninstitutioner for bgrn og unge
2. Narkoinstitutioner

3. Alternative institutionsformer

4. Seerforsorgsinstitutioner

Revalideringsinstitutioner

0. Generelt

1. Revalideringsinstitutioner

2. Beskyttede virksomheder og -veerksteder

Dagcentre (omsorgsklubber) og pensionistboliger
. Generelt

. Omsorgsklubber

. Pensionistboliger

. Handicapboliger

. Lettere handicap- og kollektivboliger
. Genhusning af pensionister

Ok~ WNEO

Herberger, forsorgshjem og husvildeboliger
0. Generelt

1. Herberger

2. Forsorgshjem m.v.

3. Husvildeboliger

Diverse

0.-

1. Statistik

2. —

3. Daghgjskoler
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6. Tilgreensende lovgivning
0. Folkeskolen
0. Generelt
1. Lov om folkeskolen
2. Undervisning af udleendinge
3.-

1. Sundhedsveaesen

. Generelt

. Leegerne

. Tandpleje

. Medicin

. Hospitalsomradet

. Behandlingsinstitution for alkoholskadede

. Ambulatorier for psykisk udviklingsheemmede
. Psykiatriomradet

~NOoO O~ WNEFO

2. Plejehjem og beskyttede boliger
0. Generelt
1. Plejehjem
2. Beskyttede boliger

3. Lov om boligbyggeri
0. Generelt
2. Lov om boligbyggeri
2. Lov om leje/midlertidig lejelov
3. Boliganvisning
4. Andelsboliger
5. Samarbejde

4. Planlovgivning
0. Generelt
1. Byfornyelsessager
2. Lokalplansager

5 -

6. Justitsministeriet
0. Generelt
1. Kriminalforsorgen
2. Politiet

3. Forvaltningsloven

7. Civilforsvaret



7. Interesseorganisationer. Fonds m.v.

0.

Faglige organisationer

0. Generelt

1. Bgrn og unge

2. Pensionister

3. Administrativt personale
4. Kontaktgrupper

Pensionistorganisationer
0. Generelt
1. Pensionistorganisationer

Organisationer vedrgrende bgrn og unge
0. Generelt
1. Organisationer vedrgrende bgrn og unge

Forbrugerorganisationer
0. Generelt
1. Forbruger organisationer

Sundhedsoplysende organisationer
0. Generelt
1. Sundhedsoplysende organisationer

Grgnlandske organisationer
0. Generelt
1. Grgnlandske organisationer

Udleendingeorganisationer
0. Generelt

1. Indvandrerorganisationer
2. Dansk flygtningshjeelp

Fonds
0. Generelt
1. Fonds

Radgivende organisationer
0. Generelt
1. Radgivende organisationer
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8. Beredskab
0. 19
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